"Kvalitné vzdelavanie dnes, nie zajtra" - zoznam podporenych organizacii v roku 2024

Nazov organizacie

Vyska podpory

Mesto / Obec

Anotacia

1 [Mlady podnikavec

10 000,00 €

Zilina

Obcianske zdruzenie Mlady podnikavec, ktora uz od roku 2014 aktivne podporuje
kreativne a inovativne vzdelavanie na Skolach. Zabezpecuje vzdelavacie
workshopy v oblastiach finanénej, ¢itatel'skej, digitalnej gramotnosti u Ziakov ZS a
SS$ a pre deti patriace do osobitne zranitelnych skupin obyvatelstva. V roku 2023
vytvorili pre rézne stupne vzdelavania na zakladnych a strednych Skolach
ESCAPEHTru, ktora efektivne podporuje rozvoj kritického myslenia, rozvoj timovej
spoluprace, hladania a triedenia délezitych informacii so zameranim finan¢nej,
Citatel'skej a digitalnej gramotnosti. Ciefom spoluprace je realizovat vzdelavacie
workshopy a ESCAPE hru na dalSich Skolach. Aktivity budi zamerané aj na
ucitelov a budu priamo nadvéazovat na aktivity realizované so Ziakmi.

2 |Karpatska nadacia

25000,00 €

Kosice

Karpatska nadacia pomaha jednotlivcom a organizaciam najma na vychodnom
Slovensku. DIhodobo sa venuje téme vzdelavania, spolupracujeme so Skolami na
vSetkych urovniach vzdelavacieho systému a mimovladnymi organizaciami, ktoré
sa venuju vzdelavaniu. V roku 2016 na Slovensko priniesli neformalny vzdelavaci
program MyMachine, ktory je su¢astou globalnej siete a ktorého jedine¢nost’
spociva v spolupraci 3 Urovni vzdelavacieho systému — zakladnych, strednych
odbornych a vysokych $kél. MyMachine rozvija klu¢ové kompetencie pre 21.
storocie prostrednictvom projektového a zazitkového vzdelavania. Program ma 3
urovne: zakladné skoly — vymyslanie vynalezov; vysoké $koly — z detskych napadov
vznikaju zrealizovatelné koncepty; stredné odborné $koly — tvorba prototypov.

Centrum
vzdelavacich analyz

18 000,00 €

Bratislava

CVA je prvy nezavisly think-tank, ktory sa zaobera vyluéne vzdelavanim.
Vyznamnou su¢astou analytickych aktivit je terénny vyskum priamo v Skolach a
Skolskych komunitach. Cielom aktivit je lepSie porozumiet tomu, o Skolam brani v
zavadzani inovativnych a inkluzivnych foriem vzdelavania a aké systémové
opatrenia by mohli prispiet k tomu, aby Skoly dokazali vSetkym detom a mladym
fudom poskytnut kvalitné vzdelavanie pre 21. storo€ie. Prostrednictvom série
verejnych vystupov chce sprostredkovat perspektivy a potreby ugitelov a uciteliek
pri zavadzani tychto reforiem a inych snahach o zmeny vzdelavania. Vdaka
spolupraci bude méct organizacia pokracovat vo zviditelfiovani systémovych
podmienok zavadzania zmien vo vzdelavani.

4 |CEEV Zivica

22 000,00 €

Bratislava

CEEV Zivica bola zalozena v roku 2000 s cielom prinadat inépirativne cesty a
spolocensky dolezité témy vo vzdelavani. V minulosti s Nadaciou ZSE
spolupracovala na programoch Komenského institit a Zelena $kola. S
narastajucimi tlakmi v spolo€nosti a novymi vyzvami a technolégiami vnima
organizacia silny dopyt po témach kritického myslenia a prace s umelou
inteligenciou. Ciefom spoluprace je rozvoj kritického myslenia u ucitelov a
poskytnutie nastrojov na rozvoj kritického myslenia u ziakov. Nastrojmi na ich
dosiahnutie je tvorba metodickej prirucky kritického myslenia a jej distribucia,
workshopy a webinar o kritickom mysleni. Nemenej dolezitym cielom je pomdbct
ucitelom zorientovat sa v oblasti umelej inteligencie a najst spdsob ako vyuzivat Al
v praxi. V tejto téme by bola nadviazana spolupraca s ¢eskou organizaciou Al
détem.

75 000,00 €




